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Bericht der
Prasidentin

Liebe Mitglieder, Eltern und Betroffene,
Liebe Freunde und Vertreter der Partnerverbande und -organisationen,

Das Jahr 2025 brachte fur unseren Verein viele Veranderungen und
Anpassungen mit sich, insbesondere im Personalbereich. Trotzdem
haben wir vier Kurzaufenthalte ins Programm aufnehmen kdnnen, die
grolRen Anklang fanden. Wir hatten uns so sehr gewulnscht, dass alle
unsere eingeschriebenen Mitglieder davon profitieren kénnen. Leider
ist es fur uns nach wie vor schwierig, dieser steigenden Nachfrage
gerecht zu werden, da wir die Qualitat unserer Leistungen nicht aufs
Spiel setzen wollen.

Unsere Mitglieder kdnnen jedoch weiterhin von den Aufenthalten in der
.Parenthése” in St-Gingolph profitieren, wo brandneue Raumlichkeiten
in einer auBBergewdhnlichen Umgebung zur Verfigung stehen.

An dieser Stelle mdchte ich auch all unseren Mitarbeitern und
Freiwilligen sowie unserem Vorstand danken. Ohne ihren Einsatz ware
nichts moglich gewesen.

Der Austausch in den
Elterngruppen bleibt auch in
diesem Jahr ein wichtiger und
pragender Moment, denn wer
konnte besser auf bestimmte
Fragen, Zweifel oder Angste
eingehen als ein Elternteil mit
ahnlichem Erlebnishintergrund.




Unser Entlastungsdienst wird von den Familien nach wie vor sehr
geschatzt. Mir ist bewusst, wie grol3 der Bedarf ist, und ich hoffe, dass
wir die BedUrfnisse der behinderten Menschen weiterhin einem breiten
Publikum aufzeigen kénnen. Ich bin nach wie vor davon Uberzeugt, dass
die betroffenen Familien starker unterstitzt werden sollten.

Die vielen Momente der Freude, die unsere Mitglieder durch ein
Lacheln, eine Geste oder einen Ausruf quittieren, erinnern uns daran,
wie notwendig unsere Arbeit ist.

Ich nutze diese Gelegenheit auch, um all unseren grol3zlgigen
Spendern zu danken. Ob gross oder klein, jede Gabe zahlt. Ohne sie
waren wir nicht in der Lage, so viele Aktivitdten anzubieten.

Suzana Kedzic
Prasidentin
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Bericht der
Elterngruppe ¢

Ein groBes Dankeschon an all jene, die im Laufe des Jahres 2025 an
unseren Zusammenkunften teilgenommen haben. Im vergangenen Jahr
haben wir uns dreimal getroffen, um folgende Themen zu besprechen:

* Mein Leben in der Wohnung (28.01.25)
* Emera soziale Beratung ... Stellen Sie lhre Fragen (17.03.25)

¢ Erganzungsleistungen (13.11.25)

LBeim ersten Treffen des Jahres
2025 empfing uns Caroline Short,
eine junge Schriftstellerin  und
Aktivistin, bei sich zu Hause, und gab
uns Einblick in ihren Alltag. Es waren
auch ihre Mutter Line und Marie
Pochon, ein Mitglied unseres
Komitees dabei. So konnten wir
gemeinsam  die  verschiedenen
Schritte besprechen, die fur das
Leben in einer Wohnung zu
beachten sind.

Anschliessend gab uns Herr Philippe Tivollier, Vorstandsmitglied von
Cerebral Valais sowie von «La Parenthése», einen Einblick in die
Wohnungen in St-Gingolph.

Anlasslich des zweiten Treffens empfing uns Emera soziale Beratung in
ihren Raumlichkeiten. Anwesend waren Herr Olivier Musy, Direktor, Frau
Micheline Mariéthoz, Verantwortliche flir das Zentralwallis, und Frau
Sandra Pannatier, Verantwortliche fur das Unterwallis.



Dieser Austausch ermoglichte es uns, mehr Klarheit tber ihre Rolle und
die Erwartungen der Familien hinsichtlich der Begleitung von
behinderten Menschen zu gewinnen.

Zur Erinnerung:
e Aufgaben und Herausforderungen
von Emera soziale Beratung
¢ Anliegen der Familien

| Groupe des parents de Cerebral Valais
17.03.2025

Emera Conseil social :
pourquoi? pour qui? comment?

LAm 13. November 2025 hatten wir das
Vergnugen, in Zusammenarbeit mit der
Ausgleichskasse des Wallis ein Treffen
zum Thema Erganzungsleistungen zu
organisieren.

Frau Virginie Lapetina, Bereichsleiterin fur Erganzungsleistungen, und
Herr Nicolas Fournier, Abteilungsleiter fur Leistungen, empfingen uns
ebenfalls in ihren Raumlichkeiten.

Die Prasentation der Ausgleichskasse, die bei diesem Treffen als
Grundlage diente, finden Sie auf unserer Website.

Vielen Dank an alle unsere Mitarbeiter und Gaste fur diese wertvollen
Austausche. Fur 2026 stehen weitere Themen auf dem Programm, und
wir freuen uns darauf, Sie wiederzusehen, um einen intensiven
Austausch und einen bereichernden Dialog zu fhren.

Zdgern Sie nicht, uns Themenvorschlage zu unterbreiten und der
Elterngruppe beizutreten, falls Sie noch nicht Mitglied sind. Nehmen Sie
dazu direkt Uber das Sekretariat unter 027/346.70.44 Kontakt mit uns
auf.

Suzana Kedzic
Verantwortliche der Elterngruppe



Bericht des Sekretariats,
Animation und Unterstutzung
far die Angehdrigen ¢

Das Jahr 2025 stand ganz im Zeichen des Wortes “Empfang”. Mit dem
Stellenantritt von Herrn Sacha Miauton im Bereich Animation am 1.
Januar und von Frau Cynthia Loureiro-Quennoz, Koordinatorin fir den
Nachwuchs, am 1. April, sind zwei kompetente Mitarbeiter zu uns
gestossen. Hinzu kamen auch zwei Langzeitpraktikanten: Frau Caroll
Cetre und Herr Benjamin Abitbol.

“Empfang” auch in den neuen Raumlichkeiten von ,La Parenthése”, die
am 1. Juni 2025 eingeweiht wurden, sowie mit dem Start des neuen
operativen Teams unter der Leitung von Frau Morgane Gay, unterstutzt
von Frau Aline Grenier, die eine Ausbildung zur Fachfrau fur
Gesundheits- und Sozialwesen (ASSC) absolviert hat.

“Empfang” auch bei den aktiven Mitgliedern fir die soziokulturellen
Aktivitaten, deren Zahl von Jahr zu Jahr steigt und die mittlerweile 105
Mitglieder erfassen. Naturlich freut uns diese Entwicklung, doch sie
bringt auch einige organisatorische Schwierigkeiten mit sich, weil die
Anzahl der Aktivitatstage MiUhe hat, mit der Nachfrage mitzuhalten.
Dies hat zur Folge, dass die Anzahl der fur die Mitglieder verfligbaren
Aktivitaten sinkt.




“Empfang” ebenso im Bereich der Entlastungspflege, wo wir auf 85
aktive Betreuer zahlen kénnen. Das sind 11 Personen mehr als im Jahr
2024. Trotzdem haben wir Schwierigkeiten, dem steigenden Bedarf der
Familien nach einer raschen Unterstitzung zu Hause gerecht zu
werden.

“Empfang” auch im Bereich der Begleitung, wo im Jahr 2025 56 neue
Begleiterinnen und Begleiter tatig waren, wodurch sich die Zahl der bei
Wochenendaktivitaten, Lagern und Tagesausfligen eingesetzten
Personen auf 114 erhéhte.

FUr ihren unermudlichen Einsatz sprechen wir all diesen Personen ein
herzliches «Dankeschén» aus. Ihnen ist es zu verdanken, wenn wir mit
Cerebral wir gut drauf sind!

Bruno Perroud
Direktor




Das Personal

Verwaltung

Das Verwaltungsteam besteht aus Herrn Bruno Perroud, Direktor (100
%), Frau Laura Théoduloz, Direktionsassistentin (60 %), Frau Olivia
Bourgeois, Sekretarin und Buchhalterin (85 %), sowie Frau Jessica
Germanier und Herrn Gaétan Daves, Bliroassistenten.

Die wichtigsten Aufgaben waren:

e Die buchhalterische und administrative Betreuung des Vereins.

e Die Herausgabe unseres Informationsblattes ,Connaitre”, die
Aktualisierung der Website sowie die Betreuung der Facebook- und
Instagram-Seite.

¢ Die Verwaltung der Reservierungen flur die 6 behindertengerechten
Busse. Die Verwaltung und Betreuung der Gaste in den beiden
Ferienunterkuinften: «La Source» mit 18 Betten und «L'Oasis» mit 40
Betten.

e Die  Verwirklichung der  Anforderungen gemass den
Dienstleistungsvertragen mit der Vereinigung Cerebral Schweiz und
dem Kanton Wallis, sowie die Teilnahme an interkantonalen
Kommissionen.

Animation

Das Animationsteam besteht aus Frau Auriane Rotzetter (80 %), Herrn
Sacha Miauton (80 %), Frau Céline Germanier (70 %) und Frau Cynthia
Loureiro-Quennoz, Nachwuchskoordinatorin (60 %).

Wir haben zudem das Glick, auf ein motiviertes Team von
Auszubildenden zahlen zu koénnen, namlich Frau Camille Gonin,
Erzieherin in Ausbildung (FH), Frau Lidia Soffredini und Frau Axelle
Dumont, Erzieherinnen in Ausbildung (HF). Axelle hat ihre Ausbildung
im Juli 2025 erfolgreich abgeschlossen, wozu wir ihr herzlich gratulieren.

Hauswirtschaft

Eln der Kuiche kénnen wir auf den Einsatz von Herrn Norbert Fumeaux
und Herrn Pierre-Alain Girod zahlen. Wir gratulieren auch Frau Julie
Mermet zum erfolgreichen Abschluss ihrer Ausbildung im Juli 2025.
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AKTIVITATEN IM
JAHR 2025 e

Angebote in  Form von Wochenendausfligen, Camps und
Tagesausflugen:

Dank unseres Teams und der vielen Begleitpersonen, die uns
unterstutzen, konnten wir 1.171 Tages aktivitaten durchfihren, die sich
wie folgt verteilen:

7 Camps

davon eines 18 Terrifics-

in Rimini Ausfluge

4
Kurzaufenth
alte

Wochenendausfluge

Um dies zu verwirklichen, konnten wir auf 118 Begleitpersonen zahlen,
darunter 52 neue Personen im Jahr 2024 und 74 Helfer. Diese Personen
im Alter zwischen 15 und 65 Jahren leisteten 21.267 Stunden flUr die
Aufenthalte und 8.026 Stunden fur die Entlastungseinsatze.

Zahlt man unsere Leistungen auBer Haus sowie die Betreuung im
Domizil zusammen, haben wir im gesamten Kanton 210 behinderte
Menschen begleitet.



Ein groRBes Dankeschén an alle Freiwilligen und Ehrenamtlichen fur
ihren Enthusiasmus und ihre Lebensfreude. Durch ihren dynamischen
Einsatz bieten sie unseren Mitgliedern unvergessliche Sternstunden.

Durch den ..
3 q q Ohne Unterstltzung
Dienstleistungsvertrag mit ..
- des BSV durchgefiihrte
dem BSV subventionierte -
Aktivitaten

Aktivitaten

19 Wochenenden
Wochenden Erwachsene
3 Wochenenden Kinder

5 camps Erwachsene

Camps 2 camps Kinder 1 camp in Rimini
Tageskurse 100 TagesaktivitGten 80 Erwachsenentage
Total Aktivitaten 1050 Tage

Beratung der

Nahestehenden 200 Stunden 93 Stunden
Information und 400 Stunden 25 Stunden
Medien

Es ist anzumerken, dass unser kantonaler Verein mit den 880 Tagen
vorubergehender Aufnahme in ,la parenthése” in Bezug auf Leistungen
zu Hause und in einer Einrichtung schweizweit die gréBte Institution im
Bereich der Behindertenbetreuung ist.




Nachwuchsservice und
Unterstutzungsbeitrage 4

Die Nachwuchsservice ist ...

Ein Dienst, der sowohl
fUr KINDER als auch
fiur ERWACHSENE mit

Behinderungen offen
ist.

Eine im Voraus festgelegte Zeit,
damit die Angehorigen
anderen beruflichen,
personlichen oder sozialen
Verpflichtungen nachkommen Eine punktuelle Hilfe, die

oder einfach neue Kraft darauf abzielt, die
schopfen konnen. Angehdrigen einer zu Hause

lebenden behinderten
Person zu entlasten.

Eine FLEXIBLE, zeitlich Die Vereinigung

begrenzte Entlastung Cerebral Wallis
zu einem kimmert sich um den
ERSCHWINGLICHEN .\ - - TAG und am administrativen Teil

PREIS. ABEND stattfinden, darf sowie um die

jedoch bei einer Quote von Vergltung der
200 Stunden pro Jahr nicht Mitarbeiter.
langer als 12 Stunden am
Stuck dauern.



Im Jahr 2025 hat der Vorstand beschlossen, die Betreuung von Kindern
mit schweren Autismus-Spektrum-Storungen zu reduzieren, da unsere
Betreuerinnen und Betreuer fir diese spezielle Art der Begleitung nicht
ausgebildet sind. Hier finden Sie eine Ubersicht Gber das
Leistungsvolumen des Entlastungsdienstes.

. Anzahl Durchschnittliche
Stundenza | Einsatzkr . .
Jahr .. angemeldet | Anzahl der Einséatze
hi dgfte .o
er Familien pro Monat
2021 5260 61 80 134
2022 2866 95 95 148
2023 70615 74 137 167
2024 8026 74 142 190
2025 7222.75 85 72 []0)

Wir beobachten zudem einen stetigen Anstieg der Antrage auf den
Assistenzbeitrag, der vollstandig von der IV finanziert wird. In diesem
Jahr haben sieben weitere Familien von dieser Leistung profitiert.

Im Jahr 2025 haben wir 21 Familien betreut, die den Assistenzbeitrag in
Anspruch nahmen. Somit leisteten mehr als 36 Betreuerinnen und
Betreuer 5243 Stunden Einsatz bei den betroffenen Familien.




Bericht der Kommission
far Finanzen und
Kommunikation 4

Cerebral Valais verfolgt weiterhin aufmerksam die Entwicklung der
Behindertenpolitik im Wallis, um eine bessere Ubereinstimmung mit
der UN-Konvention Uber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen zu gewahrleisten.

In diesem Zusammenhang pflegt der Verein eine enge Zusammenarbeit
mit dem Kanton und bringt weiterhin Anliegen vor, um die Interessen
seiner Mitglieder und deren Familien zu vertreten. Im vergangenen Jahr
haben sich mehrere Vorstandsmitglieder weiterhin aktiv an
verschiedenen vom Kanton geleiteten Arbeitsgruppen und
Kommissionen beteiligt, insbesondere in den Bereichen Wahl des
Wohnortes, Kontrolle im institutionellen Rahmen sowie innerhalb der
kantonalen Kommission.

Bei allen Einsatzen wird streng darauf geachtet, dass die betroffenen
Personen und ihre Angehoérigen angehort werden.




Dank und finanzielle Unterstiitzung

Cerebral Valais bedankt sich herzlich bei allen Spenderinnen und
Spendern. lhre treue Unterstitzung und ihre Grosszigigkeit
ermoglichen es dem Verein, seine Aktivitaten fortzusetzen und seinen
Mitgliedern qualitativ hochwertige Dienstleistungen anzubieten.

Wir danken auch dem Organisationsteam sowie allen Teilnehmerinnen
und Teilnehmern der Jahresendlotterie. Der Erfolg dieser Veranstaltung
hat erneut wesentlich zur Finanzierung der Aktivitaten unseres Vereins
beigetragen.

Dank dieser wertvollen Unterstlitzung kann Cerebral Wallis
zuversichtlich in die Zukunft blicken und seinen Einsatz fir behinderte
Menschen und ihre Angehdrigen fortsetzen. Gemeinsam schaffen wir
das.

Maud Theler
Mitglied des Vorstands




Finanzen,

Das Jahr 2025 war ein grossartiges Jahr fir unseren Verein. Wir konnten
zu Beginn des Jahres auf aussergewohnliche Einnahmen zahlen,
insbesondere dank der Unterstlitzung der Liberty-Stiftung sowie des
Lions Club, der uns dank eines im Jahr 2024 zu unseren Gunsten
organisierten Tages 45'000.- Uberwiesen hat.

Diese aussergewodhnlichen Einnahmen waren ein echter Schub fir
unsere Aktivitadten.

Ein weiterer Hohepunkt des Jahres war die Rally For Smile, eine
Herzensangelegenheit, bei der wir zu den Beglnstigten gehorten. Ein
unvergesslicher Tag fur unsere Kinder, da sie die Gelegenheit hatten, in
Rallye-Autos mitzufahren. Der Anlass brachte 25'000 Franken fir unsere
Arbeit mit den behinderten Menschen ein.

Ein grosses DANKESCHON geht auch an die Loterie Romande, die uns
bei der Organisation unserer Seniorenlager und Kurzaufenthalte
unterstitzt hat, und an die Stiftung Etoile Filante, die uns ebenfalls
eine grossartige Unterstutzung far alle Angebote fur unsere
Jugendlichen und Kinder zukommen liess. Kommen noch die Stiftung
Denk an mich, die uns Uber unseren Dachverband unterstitzt, sowie
die Stiftungen Denis und Louise Anna Tornay, Annette & Léonard
Gianadda, St-Bernard hinzu.

0

LOTERIE
ROMANDE

STIFTUNG

Y DENK AN MICH

Ferien und Freizeit fir Menschen
mit Behinderungen

thoile ﬁ&mfe
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Erwdhnenswert sind auch zahlreiche weitere Spender, ob gross oder
klein, ohne die unser Verein nicht existieren kdnnte.

Im Jahr 2025 hatten wir zudem die Gelegenheit, wahrend der
Weihnachtsfeiertage in Sion ein Lotto zu organisieren - eine
Veranstaltung, die sowohl Lottofreunde als auch Unterstutzer unseres
Vereins zusammenbrachte und einen bedeutenden Erlés zur Deckung
unserer Ausgaben generierte.

Ein herzliches Dankeschon an alle Unterstitzer und Helfer!

Dank Ihrer Grol3zlgigkeit und lhrer Unterstutzung konnten wir das Jahr
sorgenlos abschlieBen und gelassen zukunftige Projekte ins Auge
fassen.

@OIKEN '

Voyose (.
erebral =

Fondation suisse en faveur de I'enfant infirme moteur cérébral
Erlachstrasse 14, 3001 Berne, tél. 031 308 15 15
IBAN CHS3 0900 0000 8000 0048 4, www.cerebral.ch
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Rapport de I'organe de révision sur le contréle restreint a 'Assemblée
Générale de 'Association Cerebral Valais
Sion

En notre qualité d’organe de révision, nous avons controlé les comptes annuels (bilan, compte
de résultat, tableau de flux de trésorerie, tableau de variation du capital et annexe) de
I’Association Cerebral Valais pour 'exercice arrété au 31 décembre 2025.

Conformément a Swiss GAAP RPC 21, les informations contenues dans le rapport de
performance ne sont soumises a aucune obligation de vérification par l'organe de révision.

La responsabilité de 'établissement des comptes annuels conformément aux Swiss GAAP
RPC, aux exigences légales et aux statuts incombe au Comité alors que notre mission consiste

a controler ces comptes. Nous attestons que nous remplissons les exigences légales
d’agrément et d’indépendance.

Notre contréle a été effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint. Cette norme
requiert de planifier et de réaliser le contréle de maniére telle que des anomalies significatives
dans les comptes annuels puissent étre constatées. Un contrdle restreint englobe
principalement des auditions, des opérations de contréle analytiques ainsi que des
vérifications détaillées appropriées des documents disponibles dans l'entreprise contrélée. En
revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du systéme de controle interne ainsi que
des auditions et d'autres opérations de contréle destinées a détecter des fraudes ne font pas
partie de ce contréle.

Lors de notre contrdle, nous n'‘avons pas rencontré d'élément nous permettant de conclure
que les comptes annuels ne donnent pas une image fidele du patrimoine, de la situation
financiére et des résultats, conformément aux Swiss GAAP RPC et ne sont pas conformes a

la loi et aux statuts.

Fiva Audit SA
Christelle Chevalley Emery Robin Bruttin
Réviseur agréée Expert-réviseuragréé

Réviseur responsable

Sion, le 20 mars 2026

Annexes :

Comptes annuels (bilan, compte de résultat, tableau de flux de trésorerie, annexes)
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BETRIEBSKONTO 2025

DEPENSES

Porsenne

Solgines G84950.30

ASSUNGNCas SO 23545120

Autres chofges du parsonnal [y ¢. stogiairas ) 636492

Honotoiras inlenamonts (y ¢ changes sockalks) 28121480

HONOIoIgS OCcomMpognants [ y ¢ chages sociokes) N3z Fiza'343.97
Charges d exploitation

Mondot gestion pavillons Fondatkon Liberty (solaires, 1738065

Chiargis koo g bus 5414245

Locoux [Changes do Buneow, loyer, mobiln, amodtissoman: 2697021

Ditection générale (tecrélariol, comité, assembiées, épl AGBE0 2 IN320252
Cours de vocances (comps) 15196538

Weak-ands ROTE8.50

Cours un jour adultesenfonts 258130

Senice df relive a domicile a4 307759.49
Prestations ayant un objet spécifique

Relotions publiques YaziTa

Butigtin 33245

Soution de groupes dentroide 0696 1386215
RECETTES

Coniriputions OFAS [sous-contrat Associotion Cerebrol Sul 34323305

Contriputions Associotion Cerebro) Sulsse A5816.00

Contrib. porticipantle)s (comps, woek-ends, cours sem.) 120739800

Produits des ventes et mise O disposition do personne A030S0061

Mondol 2ennte o8 feltve O ComICEe Oved 1o Caonton IB4000.00

= ollfbution prowssen reldve [heures Non réolistaes] = 19°757.00

Mondot de prestations ovec ke conton 13576400

Contripution senvice de reléve d domicile 1899750

Parla sur débiteurs - WS04T5

Mondol gestion pavillons Fondation Liberty 17r390.65

CotEalions des memies 1207.00

Produits des locations (bus) 602555

Venle des repas S8800

Produits de ko fostune r23aar

Partenariot HES + Présentations 000,00

TOTAL RECETTES 1'759'227.08
PERTE -189'642.05
Conlfitrulion Lolefie Romande 23000.00

Contiipution Elode Flante B930.00

Contriputions “Denk an mich™ 25000.00

Dons, kegs et loto 235BIBOT

BENEFICE D'EXPLOITATION 103106.02

VARIATIONS PROVISIONS - ANNEE 2025

Llisation provision inlormolicue = 4°43100
Uiilisation provision pare vihiculo (cosses) = FA1300
Ltlation provision ot = 1382032
Llisotion provision okias o domicild = Ir34585
UtliSation provision iogiciels - 26°000.00
Utiligation provision moyent ouxiliolias = JASL00

BENEFICE D'EXPLOITATION APRES VARIATIONS PROVISIONS 171'977.18



Nos dépenses en image

® Infrastructures

Charges de
fonctionnement

= Prestations

Provenance et affectation des dons

D'ou proviennent les dons percgus en 2025 ?

Comment ont-il été affectés ?

Fondations
“privées”

m Dons privés

CHF 100.- versés
en 2025

CHF 100.- attribués

aux activités
(prestations en faveur
des membres)
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ACTIF

Actifs circulants

Cuaisse 624,65

Bons cadeauy 59.40

Banque Raiffeisen Sion cfc 30756100

Banque Raiffeisen Sion épargne 67'028.48

BCV G44°271.65

Debiteurs génaraux 149'669.25

Impdt anticipé a récupérer BOLED

Actifs transitoires 5847775

Total Actifs eirculants 1'229°503.78
Actifs immobilisés

KMatériel informatique 1.00

Chaise électrique 1.00

Matériel orthopédique 1.00

Mobilier et agencement pavillons 1.00

Vehicules (bus) 1.00

Total Actifs immobilisés 5.00
TOTAL ACTIF 1'229°'508.78
PASSIF

Capital étranger

Créanciers 27061.85

Salaires di 435985

Passils transitoires ar422.70 121°'844.40
Capitaux propres

Provision matériel et mise aux normes 30°000.00

Provision parc véhicules (& véhicules) 26'587.00

Provision achat bus 300000.00

Provision lotos 300000.00

Provision achat terrains 305'000.00

Provision informatique 5'559,00

Provision investissements projets 154'228.86

Provision aide a domicile 1365415

Provision perte sur débiteurs 5000.00

Provision logiciels 4'000.00

Provision moyens auxiliaires (activités) 5149.00

Capital I31'509,38 835'687.19
TOTAL PASSIF 1'059'531.59
Bénélice (+) de Fexercice 17197719

TOTAL PASSIF 1229°'508.78
22



BETRIEBSBUDGET 2027

DEPENSES

Parsennel

Salaires 75343314

Assuronces sociales 153456.58

Autres charges du personnel (v c. stogiaires) 2'800,00

Honoraires intervenants (y ¢ charges sociales) 32795530

Honoraires accormpagnants [ y ¢. charges sociales) N5'000.00 1'352'345.00
Charges d'exploitation

Mandat gestion pavillons Fondation Liberty (saloires, 20182563

Bus 25'000.00

Moyens auxliairas 1000000

Locaux (-::hurges de bureau, loyer, mabilier, amortissement 30°000.00

Direction générale (secrétariat, comité, assembléas, téléph 24°000,00 280°825.70
Cours de vacances (camps) 150'000.00

Weak-ands 120°000.00

Cours un jour adultes(enfants 28'000.00

Service de reléve & domicile 000,00 308'000.00
Frestations ayant un objet spécitique

Relations publiques 1'500.00

Bulletin 12 000,00

Soutien de groupes dantraicde 500,00 14'000.00
TOTAL DEPENSES 1'996'170.70
RECETTES

Contributions OFAS (sous-contrat Association Cerebral Sul NTA00.00

Contributions Association Cerebral Suisse G0000.00

Contrib. participant(e)s (camps, week-ends, cours sem.) 15701250

Mandat gestion povillons Fondation Liberty 2TE25.63

Mandat de prestations avec le canton 13500000

Mandat service ce rekive a demicile avec ke canton 184°000.00

Contribution service de relive & domicile 210°000.00

Cotisations des membras 16'000.00

Praduits des locations (bus), ventes et mise a dispo person ATED00.00

Produits de la fartune 0.00

TOTAL DEPENSES 1'757°238.13
PERTE -208'932,52
Contributions » Denk an mich = 20000.00
Contributions Etaile Filanta 10°000.00
Loterie Romande 30'000.00

Dons divers, legs, lote 20000.00

PERTE DE L'EXERCICE -58'932,52
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	Eine FLEXIBLE, zeitlich begrenzte Entlastung zu einem ERSCHWINGLICHEN PREIS.
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